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INTRODUCCION

El proposito del Programa Anual de Evaluacion 2026 (PAE) es llevar a cabo un
ejercicio sistematico de evaluacién de los programas presupuestarios del
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) de Acambay,
correspondiente a la Administracion 2025-2027. Este ejercicio busca consolidar
un enfoque de Gestibn para Resultados (GpR) que contribuya a una
administracion publica mas eficiente y orientada a la obtencién de resultados

concretos.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 79 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, la Unidad de Informacidén, Planeacidn,
Programacién y Evaluaciéon (UIPPE), en coordinacién con la Tesoreria, ha
formulado el presente Programa Anual de Evaluacion 2026. Este documento
identifica el programa presupuestario propuesto para evaluacion, los sujetos
evaluados, el tipo de evaluacién a realizar, asi como el calendario de ejecucién
correspondiente, conforme a los Lineamientos Generales para la Evaluacion de

los Programas Presupuestarios 2026.

Una vez concluidas las evaluaciones, los hallazgos derivados seran atendidos por
las dependencias responsables mediante la 'suscripcién del Convenio para la

Mejora del Desempefio y Resultados Gubernamentales.

A través de este ejercicio refrendamos nuestro compromiso con el cumplimiento
de la normativa en materia de transparencia presupuestaria y rendiciéon de
cuentas, convencidos de que la evaluacion constituye una herramienta
fundamental para medir resultados, fortalecer la gestién publica y optimizar el

uso de los recursos publicos.
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1.- FUNDAMENTO LEGAL

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 26 y 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 48, 54, 61 numeral II inciso c), 62,
71, 79, 80, 81 y 82 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 85, y 110
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 129 y 139
fraccién I, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 2,
3, 15, 31 fracciones XXI, XXXV, XXXIX yk XLVI, 48 fracciones XVI, y XVII, 69
fraccion I, inciso b), 72, 74 fraccién II, 79, 83, 84, 85, 95 fraccion XV y XVII,
101 fraccion I, 103, 114 y 122 de la Ley Orgénica Municipal del Estado de
México; 1, fracciones I, I y 1v; 7, 19, fraccién I, II, III, 1V, V, VI, VII, VIII, y
IX, 22, 36, 37 y 38 de la Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios;
1, del Reglamento de la Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios;
285, 294, 295, 327, 327-A y 327-D, del Cddigo Financiero del Estado de México
y Municipios y las disposiciones Décima Quinta y Vigésima tercera de los

Lineamientos Generales de la Evaluacién de los Programas Presupuestales

Municipales, se establece el:
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PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION PARA EL EJERCICIO FISCAL

2026 DEL SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA (DIF), DE ACAMBAY, MEXICO.

2.- OBJETIVOS DEL PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION

Objetivo General:

Presentar los programas presupuestarios y sujetos a evaluar, asi como los tipos
de evaluacién y calendario de ejecucién, a fin de consolidar la Gestién para
Resultados en el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia

(DIF), de Acambay, México.
Objetivos especificos:

1. Determinar los programas presupuestarios del Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia (DIF), de Acambay, sujetos a evaluacioén;

2. Determinar los tipos de evaluaciones que seran aplicados a los programas
presupuestarios seleccionados;

3. Establecer el calendario de ejecuciéon de las evaluaciones para los
programas bresupuestarios seleccionados;

4. Establecer la coordinacion de las dependencias administrativas que

llevaran la ejecucién de las evaluaciones.




3.- GLOSARIO DE TERMINOS

Cédigo: Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios; -
Contraloria: Contraloria Honorifica;
CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica Social;

Convenio: "Convenio para la mejora »d‘el Desempefio y Resultados
Gubernamentales" que suscribirdn la UIPPE o la dependencia responsable de las
funciones y la Contraloria con los sujetos evaluados en donde se establecen las
obligaciones y responsabilidades para mejorar el desempefio y los resultados
gubernamentales; éste se redactard en forma de programa de trabajo, indicando

actividades, fechas y responsables;

Dependencias Administrativas: Las que se refiere el articulo 87 de la Ley
Orgdnica Municipal del Estado de México;

Evaluacién: Proceso que tiene como finalidad determinar el grado de eficacia,
eficiencia, calidad, resultados e impacto cony que han sido empleados los recursos
destinados a alcanzar los objetivos preVistos, posibilitando la determinacién de
las desviaciones y la adopcién de medidas correctivas que garanticen el
cumplimiento adecuado de las metas, de conformidad con lo sefialado en el
articulo 10 de la Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios;

MML: Metodologia del Marco Légico; herramienta para la elaboracion de la
Matriz de Indicadores para Resultados, que se basa en la estructuracién vy
solucién de problemas para presentar de forma sistematica y logica los objetivos
de un programa y de sus relaciones de causalidad, a través de la elaboracion del

arbol del problema y de objetivos, del que se obtienen las actividades, los
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componentes, el proposito y el fin, asi como los indicadores asociados a cada u

no de sus niveles, sus respectivas metas, medios de verificacion y su puestos;

MIR: Matriz de Indicadores para Resultados; herramienta de planeacién
estratégica que en forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad
los objetivos de un programa y su alineacién con aquellos de la planeacion
estatal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados
esperados; identifica los medios para obtener y verificar la informacion de los
indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi como las
actividades e insumos para producirlos; e incluye su puestos sobre los riesgos y

contingencias que pueden afectar el desempefio del programa;

Objetivo estratégico: Elemento de planeacién estratégica del Presupuesto
basado en Resultados elaborado por los sujetos evaluados que permiten alinear
los objetivos de los programas presupuestarios con los objetivos y estrategias

del Plan de Desarrollo Municipal vigente y sus programas;

DIFA: Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Acambay.

)

{
PAE: Programa Anual de Evaluaciones bel ejercicio fiscal correspondiente;

Proceso presupuestario: Conjunto de actividades que comprende la
planeacion, programacion, presupuestacion, ejercicio, control, seguimiento,

evaluacion y rendicién de cuentas, de los programas presupuestarios;

Programa presupuestario (Pp): Conjunto de acciones sistematizadas
dirigidas a resolver un problema vinculado a la poblacion que operan los sujetos
evaluados, identificando los bienes y servicios mediante los cuales logra su

objetivo, asi como a sus beneficiarios;




D R G A

o s 9 ey
“2026. Aito del Humanismo Mexicano en el Estado de México”

Los programas presupuestarios se individualizaran en la estructura programatica

presupuestal;

SED: Sistema de Evaluacién del Desempefio, a que hace referencia el articulo
327 y 327-A del Cédigo Financiero del Estado de México; que permite evaluar el
desempefio gubernamental en la ejecucion de politicas publicas, para mejorar la
toma de decisiones, mediante el monitoreo y seguimiento de los indicadores

estratégicos y de gestion.

Sujetos evaluados: Dependencias administrativas, la tesoreria, la contraloria

y los organismos auxiliares, que ejecuten Programas presupuestarios;

Términos de Referencia (TdR): Documento que plantea los elementos
estandarizados minimos y especificos, de acuerdo con el tipo de evaluacién y de
programa a evaluar con base en especificaciones técnicas (perfil de los
evaluadores, calendario de entregas de productos, etc.), objetivos de la
evaluacién (generales y especificos), asi como de la normatividad aplicable

(responsabilidades, alcances, restricciones, etc.).

Trabajo de campo: Conjunto de actividades para recabar informacion en el
drea de influencia o geografica donde opera el fondo o programa presupuestario,
mediante la aplicacion de encuestas 0 entrevistas a la poblacién objetivo e
inspecciones directas, incluyendo el acopio de toda informacion para la mejor

evaluacion del programa;

Trabajo de administracion: Conjunto de actividades para el acopio,
organizacién y andlisis de informacién concentrada en registros, bases de datos,

documentacién publica, incluyendo la informacién que proporcione el sujeto

evaluado responsable del fondo o programas sujetos a evaluacién; y




UIPPE: Unidad de Informacién, Planeacién, Programacion y Evaluacion; las

cuales son unidades administrativas que desarrollan las funciones de generacion
de informacién, planeacién, programacién y evaluacion, referenciadas en el
articulo 19 de la Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios.

4.- AREAS ADMINISTRATIVAS RESPONSABLES

La evaluacion se llevara a cabo a través de personas que vigilen que se cumpla
con los requisitos de independencia, imparcialidad, transparencia y los demas
que se establezcan en las disposiciones aplicables; previa autorizacion de la

UIPPE en coordinacién con la Tesoreria.

Los Sujetos Evaluados, a través de la UIPPE o area responsable de desempefiar
dichas funciones juntamente con la Tesoreria, serdn quienes coordinaran la
contratacién, operacién y supervision de las Evaluaciones, considerando el

marco normativo vigente en la materia.

La contratacién de evaluadores externos se puede dar siempre y cuando no
existan las evaluaciones, incluyendo sus tipos, o no se cuente con personal
capacitado para llevar a cabo dichas évaluaciones y sus tipos, considerando las
exigencias de especializacion, transparencia, resultados y rendicién de cuentas
que demanda la ciudadania y que se encuentran justificados en el Plan de
Desarrollio Municipal vigente. La UIPPE o su equivalente, sera responsable de

supervisar la calidad y cumplimiento normativo de las evaluaciones.
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5.- PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS PROPUESTOS A EVALUAR
Para la integracién del PAE 2026, la UIPPE en coordinacién con Tesoreria ha
determinado evaluar el siguiente programa presupuestario:

Administracion Pablica Descentralizada

02050603 Alimentacién y nutricion para la
poblacidn infantil y adolescente

- frograma ..
~Presupuestario.

020506030102 Desayuno escolar comunitario

Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia de Acambay.

Disefio Programatico

Tipo de
Evaluacién
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DE

RESULTADOS

Para hacer efectivo el procedimiento de desarrollo del PAE, se creara

EJECUCION

SR

DE

do de México”

EVALUACIONES Y

una

coordinacidn entre las dependencias administrativas involucradas, por lo cual,
se dard seguimiento a través del calendario de actividades que permitira
corresponder en tiempo y forma con los avances de los procedimientos
efectuados, asi como la presentacién de los resultados y su determinada
publicacién. SR

Por lo anterior se expone el calendario de ejecucidn por cada etapa que integra.

Actividad 'bf’préd ucto

Area

‘administrativa

Fecha de término
y/o publicacién en

o : i e responsable la'pagina web
Publicacion del Programa Anual de
1.- | Evaluacién (PAE) 2026 en la pagina UIPPE 30 de abril del 2026
web. ,
Publicacién del cronograma de .
2, actividades PAE 2026. UIPPE 30 de abril del 2026
Publicacién de los Términos de UIPPE, Sujeto
3. Referencia (TdR) en la pagina web. evaluado 30 de mayo del 2026
Publicacién del Modelo de Convenio | UIPPE, Tesoreria,
_ | para la mejora del Desempefio y Contraloria .
4. Resultados Gubernamentales en la | Honorifica, sujeto 31 de Julio del 2026
pagina web. evaluado
Primer informe de resultados UIPPE, Tesoreria,
Contraloria
D P . I
5 Honorifica y Sujeto Julio del 2026
Evaluado.
Conclusidn del proceso de ejecucién ,
6.- | del Programa Anual de Evaluacion UII::/Z)L/:dqueto Agosto del 2026
(PAE) 2026 e Informe Final. '
Publicacion de los resultados de la ,
- , 7 i 2
7 evaluacién del PAE 2026. UIPPE, Tesoreria Septiembre del 2026
Seguimiento a recomendaciones UIPPE, Tesoreria,
8.- | derivadas del proceso de evaluacion | Contraloria Honorifica Continuo
(Firma de Convenio). y Sujeto Evaluado.
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MAYO'

JuLio

AGOSTO

ASESORIA PARA LA ELABORACION DE LOS LINEAMIENTOS PARA LA
EVALUACION DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS MUNICIPALES.

DISENO Y ELABORACION DEL PAE, 2026

DISENO Y ELABORACION DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA

DISENO Y ELABORACION DEL MODELO DE CONVENIO

ACOPIO, ORGANIZACION Y ANALISIS DE LA INFORMACION PARA LA
EVALUACION

REUNIONES PARA ACLARAR DUDAS O PARA INFORMACION ADICIONAL
PARA LA EVALUACION

x| x| X| X

ENTREGA FINAL DEL INFORME DE LA EVALUACION, FICHA DE DIFUSION DE
RESULTADOS, RESUMEN EJECUTIVO, CONVENIO DE MEJORA,

El presente documento “Programa Anual de Evaluacién”

correspondiente al

ejercicio fiscal 2026, se firma en el Municipio de Acampgy, Estado de México a

los 30 dias del mes de abril de 2026.

C. Martinian'o Ruiz Ruiiz.

Presidente Honorlf'co del

Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la

Familia de Acambay.
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Contralor Honori

\

Sistema Municipal"‘parajél‘

Desarrollo Integral de la - -

Municipal para el Desarrollo .
Familia de Acamba

Integral de la Familia de

Acambay.

d. Alexis Hernandez
" Hernandez

I Encargado de la UIPPE

; = b‘f’%'qel Siétema Municipal para el

Desarrollo Integral de la
Familia de Acambay.




